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Соблюдение Компанией принципов Кодекса 
корпоративного управления Банка России

При оценке качества корпоративного управления FESCO 
опирается на рекомендации Кодекса корпоративного 
управления Банка России (ККУ)1, определяющего принципы 
корпоративного управления. Компания ежегодно проводит 
оценку и анализ соответствия текущих практик установ-
ленным Банком России критериям и отражает результаты 
оценки в Отчете о соблюдении принципов и рекоменда-
ций ККУ2, утверждаемом Советом директоров Компании 
в составе Годового отчета.

Статистика соблюдения Компанией 
принципов ККУ в 2022–2024 годах

Статистика соблюдения Компанией 
принципов ККУ в 2024 году3

В отчетном году на соответствие Компании принципам 
ККУ существенное влияние оказало вынужденное ограни-
чение информационной прозрачности под воздействием 
санкционных рисков недружественных стран с целью 
защиты интересов FESCO и заинтересованных сторон, 
а также отсутствие независимых членов Совета директо-
ров в составе во втором полугодии 2024 года.

1	 Письмо Банка России от 10 апреля 2014 года № 06-52/2463 «О Кодексе корпоративного управления».
2	 Письмо Банка России от 27 декабря 2021 года № ИН-06-28/102 «О раскрытии в годовом отчете публичного акционерного общества отчета 

о соблюдении принципов и рекомендаций кодекса корпоративного управления».
3	 Статистика по данным Компании за 2024 год на основании Отчета о соблюдении принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного 

управления, рекомендованного Банком России, письмо Банка России от 27 декабря 2021 года № ИН-06-28/102 «О раскрытии в годовом 
отчете публичного акционерного общества отчета о соблюдении принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления».
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Органы управления 
Компании
Согласно Уставу ПАО «ДВМП», органами управления Компании 
являются: Общее собрание акционеров, Совет директоров, Правление, 
Президент, Генеральный директор и Директор Компании.

Швартовка дизель-электрохода «Василий Головнин» в порт Кейптауна
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 (Нефинансовый отчет)


